——

Siglato nei giomi scorsi tra sindacali e amministrazione
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LUGO - Accordo raggiunto
per i dipendenti del Comune
di Lugo, che ora hanno il
contratto integrativo 2004.
Dope una trattaiiva sinda-
cale, i1 6 gingno scorso é
stata raggiunta un'intesa
che consentira il pagarmento
ai lavoratori, negli stipendi
di giugno, & una quota di
salario accessorio relativo
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Yaccordo per 'anne 2004 le
delegazioni trattanti del Co-
mune di Lugo hanho assun-
to impegni anche per il
triennio 2005 - 2007 che fa-
ciliteranno la stipula degli
integrativi relativi a quegli

anni,
Per I'Amministrazione Co-
munale si tratta di una im-

Dipendent
Accordo sull'integrativo

" accessorio

portante intesa, sia perché
riporia serenita tra i lavo-
ratori, consentendo l'eroga-
zione del salario accessorio
arreirato, sia perché impe-
gna le parti sulle politiche
reiributive di medio perio-

do.

Nel merito 1'accordo 2005 -
2007 prevede che il Comune
di Lugo investa, sempie che
il contraito nazionale lo con-
senta e sulla scoria delle ef-
fettive disponibilita di bilan-
eio, risorse agghunive ri-
spetto al 2004 per il salario
del soddetto
triennio, pari a eurc 50.000
nel 2005, euro 85.000 nel 2006
ed eure 120.000 nel 2607, Tali
importi saranno eomprensi
vi degli incrementi destinati
al salario accessorio dalla

coniratiazione nazionale per
il biennic 2004 - 2005. Cuieste
risorse verranno destinate
prioritariamente all'incenti-
vazione deila produttivita se-
condo il nuovo sistema di
valutazione in corso 4i di-
scussione a livello di area.

Le somme consentirannoe inol-
tre di destinare maggiori risor-
se alla carriera det lavoratori
nell'ambite del profilo e della
categoria 0i appartenenza, da

realizzarsi attraverso seleziond -

previste dal nuow sistema di
valutazione in coiso di discus-
siobe 2 livello di area.

In camribio la delegazione sin-
dacale, ricoiiascendo che le ri-

integrativa del Comune di Lu-

go, 5i & impegnata a non avan-
- zare ulteriorl rivendicazioni
tendenti ed incrementare Pen-
tita del salario accesaorio 2006
- 2007, fatta eccezione per gli
incrementi contratiuali previ-
sti dal contratio nazionale
2006 - 2009, biennio economico

tarsi, il Comune metteri a di-
sposizione la differenza tra le
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dall’accordo per quegli anni e
Iimportoda stabitirsi a questo
fine dal coniTatto nazionale.

A seguito deila sollecitazione
sindacale di avviare um con
fronto congiunte sul"orga-
nizzazione del lavoro e sugli
incarichi esterni esistenti, 1a
delegazione di parie pubblica
si & impeghata a presentare
in tesripi brevi un progetto di
riorganizzarione complessi-
o dell'ente, nel guale saran-
no verificati anche gli athaali

Tl noto giomalista e scrittore chiudera la rassegna domani alle 21 all’ Ala ¢’Oro

Travaglio a “Caffe letterario”

LUGO - Sard lo scritiore Mareo
Travaglie a chindere 1a rasse-
gna “Caffé letterario”, domani
sera all’Ala d'Oro, L'appunta-
mento & alle 21 nella sala con-
ferenza dell'albergo di via Mat-
teciti, dove Marco Travaglio
inconirera i suoilettori. Un’oc-
casione per confrontarsicon il
glornalista e scrittore, attento

Marco Travaglio & nato a To-
rinc nel 1964 Ha iniziato la
sua carriera al "Giornale”
cep Indro Montanellielo ha
seguito quando quest'ult-
mo, W rotta con il proprie-

Harcs Tramags, milers delf snecal
malissime Hare “Tabsre del voki

tario della testata, I'attuale
premier Silvio Berlusconi,
ha fondato “La Voce™ Ha col
laborato a varie testate gior-
nalistiche e oggi lavora per
“Repubblica”™, collabora con
“L'Espresso” e “Micromega”
ed ha una rubrica su “1U-
nitd”, nella guale segue ie
vicende politico giudiziarie.
E antore di numerosi libri, e
proprio la presentazione di
uno tra i piil celebr, “L'odore
dei soldi” con Elio Veliri, de-
dicato alle origini deilz foriu-

Siglato l'accordo con I'Amminisirazione

Incentivi ai d'%"deu Q‘I} omunali
A0
_] lavora_mri del Comune ¢i Lago : o);l coatratto
integrativo 2004. E’ stata raggiunta 'intesa che con-
sentira i pagamento, negli stipendi di gingno, di una
quota salario accessoria relativa allo scorso anno,
«Si tratta di an’importante intesa — scrive Ammi-
nhistrazione comunale in una nota — sia perché ripor-
La serenita tra i lavoratori sia perché impegna le par-
ti salle politiche reiributive di medio periodos. L'ac-
cordo 2005-2007 prevede che il Comune imvesta, sem-
precheiil coniratto nazionale lo consenta e sulla scor-
ta di effettive possibilita di bilancio, risorse aggiunti-
verispeito al 2004, pari a S0mila euro nel 2005 85Smi-
@mmnﬂ%e 120mi%a nel 2007. Le risorse ver-

nno destinate all’incentivazione della prodotiiviti,
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Lasosta #é/es
in via De Brozzi

La Gjunta di Lugo ha
maodificato la
regolamentazione delle
soste sulla via De Brozzi.
istitpendo una 2ona a
disco orario di 3 minuti
sul lato destro defla
strada, in direzione di
Bologna, dall’interseziosne
con via Canale Inferiore
Destra fino all’incrocio
con ¥ia del Mulino, e sul
lato opposto nel iratto
compreso tra via Rossi
Ferruci e via Rizzo.
provvedimento & gia in
vigore.

ha di Silvio Berhusconi, duran-
te una puntzia dello show Sa-
tyricoty, & costata al condutiore.
Daniele Lattazzi Yostracismo

350.000 copie. Receniiomente &
stato uno degli autori del pro-
grasnma saiirico “Raiot” con
Sabina Guzzaiti, anch'esso
All'incontro interverranno
Marco Sangiorgl, curatore
della rassegna “Caffé Jette-
rario” e Giovanni Barberi-
ni, assessore alla Cultura
del Comune di Lugo.




Presentato
il Bilancio Sociale 2004

Si & svolta giovedi 5 maggio alla “Sala
Verde™ della Camera di Commercio di
Ravenna la Conferenza Stampa indetta
dalla nostra Banca per illustrare il
Bilancio al 31.12.2004 approvato dal
Consiglio di Amministrazione e relativi
dati patrimoniali ed economici e il
“Bilancio sociale ¢ di missione”
dell"anno 2004.

FErano presenti alla Conferenza Stampa
anche le principali Cooperative
imprenditoriati di garanzia dei van
settori economici e alcune delle
personalita che hanno rilasciato la loro
testimonianza, pubblicata sul Bilancio
Sociale.

In particolare hanno partecipato, olire
agli esponenti della Banca, il Sindaco
di Lugo, Raffacle Cortesi, e il
Presidente di STEPRA, Giorgio
Gubert.

Dopo che i1 Presidente Francesco
Scardovi ha intredotto I'incontro,
presentando 1 dati piil salienti del
Bilancio chiuso a fine 2004, il Direttore
Generale Edo Miserocchi ha svolto
vn’ampia relazione, sottolineando witti
i comparti dell’attivita del Credito
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Cooperalivo ravennate e imolese e
soffermandosi in particolare sulla
necessita di “fare sistema” da parte di
tutte le componenti della comunita
locale, per vincere la sfida posta dai
cambiamenti in campo econOmMico e
soxciale, mai cosi forti come negli ultirm
cinque anni.

Insieme alla domande dei giomalisti,
durante 1" incontro sone intervenuti
anche Raffaele Cortesi, Sindaco di
Lugo. (“la necessith di un impegno
comune di ‘Istituzioni - banche -
imprese’, facendo sinergie a favore del
territorio”), Gianfranco Ciervo,
Segretario di Finanziarti (“Basilea2 e
il rapporto con i consorzi di garanzia,
la minima incidenza delle sofferenze
nelle operazioni garantite da
Finanziarti™), Giovanni Gagliardi,
Presidente di Agrifidi (“crescita elevala
delle operativita, soprattutto nelle
operazioni di consolidamento dei debiti
a breve™), Pier Nicola Ferri, referente
di Cooperfidi {“oftimo il rapporto con
le BCC per certezza nei tempi di
risposta, per Ja consulenza alle imprese.
per la chiarezza nel rapporto™).




